DEPARTEMENT
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MONTESSAUX
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70270 MONTESSAUX
Tél. - Fax : 03.84.63.32.58
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Commune de MONTESSAUX
Extrait des délibérations
Conseil Municipal du jeudi 06 juillet 2023

Nombre membres :
Afférents au conseil : 09

En exercice : .....ou0v. 00
Présent(s) : .oooieurenn 00
Pouvoir(s) : ..ocvvverren 00
Absent(s) .....ovrverennnn00
Votants 1....coiiinnnenn00

Affiché le : 13/01/2023

Convocation adressée & chaque conseiller mﬁg\lclpal 1e 30 juin 2023pour la session
ordinaire du jeudi 06 juillet 2023.

L'an deux mil vingt-trois le Jeudi 06 juillet & vingt heures, le Conseil Municipal de cette
commune, réguliérement convoqué, s’est réuni en séance ordinaire, au nombre prescrit
par la loi, dans le lieu habituel de ses séances, sous la présidence de Monsieur René
DEMANGE, Maire,

Etaient Présents : Mrs René DEMANGE, Frank COPPE, Raphasl CARRIERE, Edouard
MICHELIN, Pascal JEANNEY, Eric GEORQY.
Mes Virginie TORTISSIER, Céline BLONDE, Frangoise JUIFE.

Absents excusés :

Absents non excusés : néant,

Madame Virginie TORTISSIER a été désignée pour remplir les fonctions de
secrétaire de séance.
EXPOSE DES MOTIFS ¢

Le Syndicat d’ Aménagement du Bassin de Ia Lanterne a été créé par arrété préfectoral en
date du 5 avril 1984 (arrété 2D/2/1/84/N° 712).

Par arrété en date du 29 janvier 2018, le Préfet de la Haute-Sadne a modifié les statuts du
syndicat intercommunal afin de tenir compte de la substitution des communautés de
commmunes compétentes en matidre de gestion des milieux aquatiques et prévention des
inondations (GeMAPI) aux communes membres du SIABL, st ce en application des
dispositions de ’article L. 5214-II du code général des collectivités territorial (CGCT} tel
que modifié par 1a loi n°® 2015-991 du 7 aofit 2015 portant nouvelle organisation territoriale
de la République dite « NoTRE ».

A cette occasion, les statuts ont fait I’objet d’une refonte compldte pour tenir compte des
évolutions précitées.

Le Syndicat d’Aménagement du Bassin de la Lanterne est devenu un syndicat mixte
dénommé « Syndicat Mixte d’Aménagement de la Lanterne » (SMAL) qui regroupe
actuellement quatre communautés de communes

La Communauté de communes du Triangle Vert ;
- La Communauté de communes du Pays de Luxeuil ;
- La Communauté de communes de Haute-Comté ;
- La Communauté de communes des Terres de Sadne,

Le périmétre d’intervention du syndicat est constitué par le cours d’eau principal de la

wﬁp—-—‘ Lanterne située sur le tetritoire de ses collectivités membres et le Breuchin jusqu’a la limite

amont de la Commune de Breuches (article T.1 des statuts en vigueur joints & la présente
délibération),

Acte rendu exécutoire par René DEMANGE, Maire, compte tenu, de la transmission en sous-préfecture

Le 07 juillet 2023.
Pour copie conforme
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Le SMAL est chargé des missions telles que définies par le 2° de ’article L. 211-7 T du code de I’environnement
en ce qui concerne I’entretien et ’aménagement de cours d’eau et le 8° du méme article en ce qui concerne
la protection et la restauration des sites, des écosystémes aquatiques, des zones humides ainsi que des
formations boisées riveraines.

En 2019, le SMAL a lancé une étude de préfiguration de la compétence GeMAPI 4 1’échelle du bassin versant
de la Lanterne, Cette étude a donné lieu 4 1’élaboration de plusieurs scénarios.

Le scénario choisi consiste 4 étendre le périmétre du SMAL aux territoires de trois autres établissements de
coopération intercommunale (EPCI) situés sur le bassin versant de la Lanterne : la communauté de communes
de Mille Etangs, la communauté de communes Porte des Vosges Méridionales et la communauté
d’agglomération d’Epinal, ainsi qu’aux territoires de communes adhérant aux EPCI actuellement membres du
SMAL situés sur le bassin versant de la Lanterne.

Par ailleurs, il est prévu que les missions du syndicat soient étendues 3 la mission 1° de Particle L, 211-7 du
code de I"'environnement relative a I’aménagement de bassin ou de sous bassin hydrographique et 4 la mission
5° du méme article relatif & la prévention des inondations.

A terme, il est prévu que lo syndicat prenne la qualité d’établissement public d’aménagement et de gestion de
Ieau (EPAGE),

Le conseil communautaire de la communanté de communes de 1000 étangs a délibéré le 04 juillet 2023 pour
demander son adhésion au SMAL conformément a article L. 5211-18 du code général des collectivités
territoriales {(CGCT) qui constitue la premidre étape de la procédure. Le comité syndical du SMAL devra ensuite
se prononcer pour accepter cette demande, ainsi que les membres actuels du syndicat. L’extension de périmétre
sera ensuite approuvée par arrété interpréfectoral. Dans un deuxiéme temps, il sera procédé a une modification
des statuts du SMAL afin de tenir compte de ces nouvelles adhésions.

En application de ’article L. 5214-27 du CGCT, les conseils municipaux des communs membres de la
communauté de communes doivent donner leur accord préalablement & une telle adhésion. Cet accord doit &tre
domné dans les conditions de majorité qualifiée requises pour la création de la communauté,

C’est pourquoi, il est proposé au conseil municipal de se prononcer sur 'adhésion de la communauté de
commuues des 1000 étangs dont elle est membre, au SMAL.

VU le code général des collectivités territoriales (CGCT) notamment 1’article L. 5214-27 du CGCT ;
VU les statuts de la communawuté de communes des 1000 étangs.

VU la délibération du conseil communautaire en date du 04 juillet 2023 demandant ’adhésion de la
communaité de communes au SMAT,

Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal décide :
D’APPROUVER [’adhésion de la communauté de communes des 1000 étangs au SMAL ;
La délibération est adoptée & 1a

D’AUTORISER [e Maire, ou son représentant, i prendre ou signer tous les actes nécessaires 4 la mise en ceuvre
de la présente délibération ;

La délibération est adoptée & I'unanimits,
Acte rendu exéeutoire par René DEMANGE, Maire, compte tenu, de la transmission en sous-préfecture

Le 07 juillet 2023,
Pour copie conforme



Fiche d’impact dans le cadre du transfert de compétences entre la
Communauté de Communes des Mille Etangs (CCME) et le Syndicat
Mixte d’Aménagement de la Lanterne (SMAL) et I'extension de son

périmétre.

> Rappel du contexte :

La CCME délibére afin d’adhérer au SMAL pour ses communes présentes sur le bassin versant de la
Lanterne et adhérer, dans un premier temps, 4 ses statuts actuels {transfert items 2° et 8° de la
GEMAPY). Cette premiére étape est également engagée par la Communauté de Communes des
Portes des Vosges Méridionales (CCPVM) et la Communauté d'Agglomération d'Epinal (CAE) ; Elle
aboutira & un premier arréé interpréfectoral. '

Dang une seconde phase, le périmétre du SMAL sera étendu aux communss nouvelles des EPCI déja
membres (a savolr, la Communauté de Communes du Triangle Vert, la Communauté de Communes
de Terres de Sadne, la Communauté de Communes du Pays de Luxeuil et la Communauté de
Communes de la Haute Comté) ef les statuts seront modifiés avec le transfert des items gémapiens
1° et 5°. Un second arrété interpréfectoral interviendra pour acter le transfert total des compétences
GEMAP! et de la transformation du SMAL en Syndicat Mixte de Bassin Versant de la Lanterne.

Larticle 1..5211-39-2 du Code Général des Collectivités Territoriales indique que !

En cas de rattachement d'une commune & un établissement public de coopération intercommunale a
fiscalité propre dans les conditions prévues a l'article L. 5210-1-2, de création d'un tel établissement
par partage dans les conditions prévues & l'arficle L. 5211-5-1 A, d'extension du périmétre d'un
établissement public de coopération intercommunale dans les conditions prévues aux atticles L. 5211-
18 ou L. 5211-41-1 ou de retrait d'une commune dans les conditions prévues aux articles L. 5211-19,
L. 5214-26 ou L. 5216-11, l'auteur de la demande ou de ['initiative élabore un document présentant
une estimation des incidences de I'opération sur les ressources et les charges ainsi que sur le
personnel des communes et établissements publics de coopération intercommunale concemes, dont
le confenu est précisé par décret. [...]

Cette note indique les données st informations récoltées, telles qu’elles sont 4 fa date de la demande.

¥ Incidences de la mise en ceuvre de 'opération envisagée sur les ressources et les charges de |a
CCME;

La CCME reste compétente pour lever la taxe GEMAPI.
La CCME continue de verser une contribution financiére au SMAL dans le cadre de ia
structuration de la compétence GEMAP! a I'échelle du Bassin Versant de la Lanterne.

» Incidence sur les dépenses et recettes de la CCME, en section de fonctionnement et en section

d'investissement :

La CCME percevra en 2023 la taxe GEMAP! & hauteur de 61 971€, elle ne sera pas modifiée.
La CCME verse au SMAL deux cotisations :

-473,72€ via la convention "structuration de la compétence GEMAP! a 'échelle du BV de la
Lanterne"

-1296,95€ via la convention <<animation du SAGE ».

Elles aussi, ne seront pas modifiées.



» Domaine d’intervention du SMAL sur le territcire de la CCME :

Le Syndicat Mixte d'’Aménagement de la Lanterne est étendyu aux 19 communes de la CCME (Amage,
Amont-et-Effreney, Belmont, Beulotte-Saint-Laurent, Corravillers, Ecromagny, Esmouliéres,
Faucogney-st-ta-Mer, La Bruyére, La Lanterne-et-les-Armont, La Longine, La Montagne, La
Proiseliére-et-Langle, La Rosiére, La Voivre, Les Fessey, Melisey, Servance-Miellin et Ternuay-Melay-
et-Saint-Hilaire).

Das lors que fa CCME a sollicité Padhésion au SMAL, débute une période transitoire jusqu'au terme
de la procédure de transformation du SMAL qui sera acté par arrété interpréfectoral (validation des
nouveaux statuts et transformation en Syndicat Mixte de Bassin Versant de fa Lanterne).

Durant cette phase fransitoite, la CCME assurera la continuité du service GEMAP! {gestion des
études préalablement engagées, gestion des urgences...) en llen avec les services du SMAL.
Aucun nouveau marcheé ou aucune nouvelle étude ne devra étre engagée durant cette période.

Le transfert effectif des engagements sera réalisé a la date de T'arrété inferpréfectoral actant les
nouveaux statuts et la transformation en Syndicat Mixte de Bassin Versant de la Lanterne.

incidence sur les dépenses de personnel, les flux financiers croisés et [es dépenses liées aux
emprunts :

Aucune incidence sur les depenses du personnel et les flux financiers croisés n'aura lieu (pas de
transfert, affectation du personnel...)

Aucun smprunt n'a &té réalisé dans le cadre de la GEMAPI et ne sera transféré au Syndicat Mixte du
Bassin Versant de la Lanterne.
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PREFET DE LA HAUTE-SAONE

ARRETE PREFECTORAL

Sous-préfecture
Portant modification du Syndicat Intercommunal d’Aménagement du

Bassin de la Lanterne devenant le Syndicat Mixte &’ Aménagement de

Pdle soutien e : : .
aux collectivités losales la Lanterne ct reactuahsam(m des statuts

LE PREFET DE LA HAUTE-SAONE

VU  le code géndral des collectivités territoriales, notamment Farticle 1..5211-20 ;

VU le déeret n°2004-374 du 29 avril 2004 modifié, relatif aux pouvoirs des préfets, a l'organisation ot &
l'action des services de I"Etat dans les régions ot départements ;

VU Parrété préfectoral du 2 janvier 2018 portant délégation de signature & M. Alain NGOUOTO,
Sous-Préfet de Lure ;

VU Parrété préfectoral du 5 avril 1984 modifié portant création du Syndicat Intercommunal
d'Aménagement du Bassin de la Lanterne (SIABL);

VU  ia délibération du 26 octobre 2017 par laquelle le syndicat propose une modification statutaire ;
VU  les délibérations concordantes des conseils communautaires et municipaux concernés ;
VU les avis des services fiscaux de la Haumte-Sadne ;

CONSIDERANT qué les conditions de majorité sont respectées ;

ARRETE

Article ¥ : Les dispositions de Uaredté préfecioral du 5 avril 1984 modifié portant création du SIABL, sont
modifides et complétées comme suit

wArticle 1 1 1 est constitué un syndicat mixte dénommé "Syndicat Mixte d’Aménagement de
la Lanterne " (SMAL) regroupant les structures et établissement publics suivants :

- La Communauté de Communes du Triangle Vert pour la partie de son territoire situé sur
les Communes de : AILLONCOURT, CITERS, EHUNS, FRANCHEVELLE, LANTENOT,
LINEXERT, QUERS, SIANTE-MARIE-EN-CHAUX, VILLERS-LES-LUXEUIL ;

- La Communauté de Comununes du Pays de Luxeull pour la pactie de son territoire situs
sur fes Communes de : BAUDONCOURT, BREUCHES, LA CHAPELLE, ORMOICHE ;

- La Communanté de Communes de 1a Haute-Comté pour la partie de son territoire situé
sur les Communes de BASSIGNEY, BRIAUCOURT, CONFLANS, FRANCALMONT ;

- La Communayté de Communes des Terves de Sadne pour la partie de son territoire situé
sur les Communes de BOURGUIGNOIN-LES-CONFLANS et MERSUAY.

Sous-Préfecture de LURE,
18 gquare du Général Charliae de Gaulle 8P 149 70204 LURE GEREX - TEL. ; 08.84 82.18.00 / FAX. : 03.84.89.18 18
Courriel « sp-lute@haute-seone.gous iy
Horaires d'ouverture au public ef de Faccuell téidphenique disponibles sur le site . www hauts-saonssouy. fr



Le périmetre d’intervention syndical est constitué par le cours principal de la Lanterne situé sur
le territoire de ses collectivités membres, ainsi que le Breuchin jusqu’a la limite amont de la
Communes de Breuches (voir carte en annexe).

Article 2 : Le syndicat a pour objet d’exercer en lieu et place de ses adhérents, les compétences
« gestion des milieux aquatiques et prévention des inondations (GEMAPI) » détaillées et
mentionnées dans les statuts annexés au présent arvété, sur I"ensemble de son territoire.

Article 3 : Le siége du syndicat est fixé a a mairie de Breuches.

Article 4 : Le bureau  est composé  d’un président et de 3 vice-présidents (1 membre par
communauté de communes, président compris).

Article 3: Le comptable public de LUXEUIL-LES -BAINS assurera les fonctions de receveur
du syndicat. .

Article 6 : Le syndicat, en [état, est institué pour une durée illimitée jusqu’a la constitution
d'un syndicat mixte sur Pensemble du grand bassin versant de la Lanterne. »

Article I1: Le présent amrété peut faire 'objet d’un recours contentieux devant la juridiction

administrative dans [e délai de deux mois & compter de sa notification.

Article 111 : Le Sous-préfet de Lure, le Directeur déparfemental des finances publiques de la Haute-Sadne,

le Président du SMAIL, les Présidents des communautés de communes et les Maires des
communes concerndes, sont chargds, chacun en ce qui le concerne, de exéoution du présent
arréle qui sera inséré au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Faitd Lure,fe 9 9 JAR, 2018

Pour fe préfet,
et par délégation,




CHAPITRE | - NATURE ET OBJET DU SYNDICAT

Article 1.1 : compasition et dénomination

Un syndicat mixte est créé entre les structures et établissements publics ci-aprés énumérés :

- {a_Communauté de Communes du Triangle Vert pour la partie de son territoire situé sur les
Communes de: AILLONCOURT, CITERS, EHUNS, FRANCHEVELLE, LINEXERT, QUERS, STE-MARIE-EN-
CHAUX, VILLERS-LES-LUXEUIL ;

- la_Communayté de Communes du Pays de Luxeuil pour la partie de son territoire situé sur les
Communes de : BAUDONCOURT, BREUCHES, LA CHAPELLE, ORMOICHE ;

- la_Communauté de Communes de la Haute-Comté pour ta partie de son territoire situé sur les
Communes de BASSIGNEY, BRIAUCOURT, CONFLANS, FRANCALMONT ;

- fa_Communauté de Communes des Terres de Sadne pour (a partie de son territoire situé sur {es
Communes de BOURGUIGNOIN-LES-CONFLANS et MERSUAY,

Le périmétre d’intervention syndical est constitué par le cours principal de la Lanterne situé sur le
territoire de ses collectivités membres, ainsi que le Breuchin jusqu'a la limite amont de (a Commune
de Breuches {voir carte en armexe),

Ce syndicat prend la dénomination de « Syndicat Mixte d’Aménagement de la Vallée de la
Lanterne »,

Article 1.2 1 Siége du svndicat

Le siege social du syndicat est fixé & la mairie de Breuches.

Article 1.3 ; objet et compétences du syndicat

Le syndicat a pour objet d’assurer Uentretien et la restauration de la Lanterne sur son périmétre
d'intervention.

A ce titre, il exerce la maitrise d’ouvrage d’études et de travaux ou actions destinés & une meilleura
gestion et wun meilleur fonctionnement de la Lanterne et de ses milleux aquatiques
d’accormpagnement,

Les etudes, travaux ou actions qu'ft conduit entrent dans le champ des ftems 1 et 8 de la
compétence GEMAPI et plus specifiquement ;

ttem 2° de PArticle L.211-7 du code de 'environnement, concernant spécifiquement entretien
et aménagement de cours ¢’eau ;

# entretien du lit mineuwr, des berges, de la ripisylve dans le cadre d’interventions localisées ou
de plans pluriannuels validés par DIG ;

@ eptretien et gestion des ouvrages hydrauliques de dérivation dont # a la propriété ou la
responsabilité de gestion par voie de convention ;

® restaurgtion morphologique de faible ampleur du iit mineur.

ftem 8° de PArticle L.211-7 du code de ['environnement, concernant spécifiquement la
protection et fa restauration des sites, des écosystémes aguatiques, des zones humides ainsi
que des formations boisées riveraines ;

+ réhabilitation et préservation des milieux naturels aquatiques (zones humides, frayéres, bras
mart) ;
restauration de la continuité écologique ;

e reraturation de cours d’eau,

It peut employer du personnet pour assurer ses missions et/ou faire appel & des entreprises
extérieures,



Article 1.4 : Durée du syndicat

Le syndicat est institué dans Uattente des conclusions de Uétude GEMAP! et la constitution d’un
syndicat Mixte sur U'ensemble du grand bassin versant de la Lanterne.

CHAPITRE {f : ADMINISTRATION ET FONCTIONNEMENT DU SYNDICAT

Article i1 : Composition du comité syndical

Le syndicat est administré par un comité syndical composé de délégués élus par tes organes
délibérants des collactivités territoriales.

En vertu de UArticle L5711-1 du CGCT, {élection des délégués des établissements publics de
coopération intercommunale dotés dune fiscalité propre au comité du syndicat mixte, peut porter
sur t'un de ses membres ou sur tout consailler municipal dune Commune membre.

Par ailleurs, UArticle L5711-1 du CGCT p'réc:ise, que, lorsqu’en application de Uarticle L. 5214-21, un
établissement public de coopération intercommunale se substitue a tout ou partie de ses communes

membres au sein d'un syndicat, cet établissement est représenté par un nombre de délégués égal au
nombre de délégués dont disposaient les communes avant la substitution,

En conséquence, le nombre de déiégués titulaires est fixé & deux par Commune,
Des délégués suppléants siégeront en cas d’absence ou d'empéchement des titutaires.

Article [1.2 : Pouveirs et fonctionnerment du comité syndical

Le comité syndical administre le syndicat dans les conditions fixées par le Code Général des
Collectivités Territoriates.

It se réunit en session ordinaire au moing deux fols par an et en session extraordinaire & la demande
du Président, de la majorité des membres ou a Uinitiative du bureau,

i_e comité syndical ne peut délibérer que lorsaue la majorité de ses memhbres en exercice assistent &
{z séance, Les délibérations sont prises & la majorité absolue des suffrages exprimés,

Un représentant peut donner mandat & un autre membre du comité syndical pour voter en son nom,
chaque représentant ne peut étre porteur que d’un seul mandat.

Le comité syndical délibére sur toutes les questions qui luf sont soumises et qui concernent le
fonctionnement du syndicat. [l approuve les projets de travaux, vote les movens financiers et
répartit les charges. Il vote le budget et approuve les comptes,

Les séances du comité syndicat sont publiques.

Article H.3.: Bureau

Le Bureau est composé de 4 membres: le président et 3 vice-présidents {un membre par
communauté de communes, président compris),

Article 114 : Réslement intérieur

Le comité vote un réglement intérieur qui précise le fonctionnement du syndicat (fonctionnement
du bureau, des commissions, tenue des séances...).

Article 11,5 & Trésorier

Les fonctions du Trésorier du syndicat sont exercées par le Percepteur de Luxeuil-les-Bains.



S TR ok B DL

Article 1H.1:
Le budget du syndicat pourveit :

a) aux dépenses annuelles du fonctionnement correspondant notamment, aux frais de bureau et &
celle des agents du syndicat ;

b} aux dépenses comportant notamment les indemnités de toute nature, les honoraires d’études et
tes frals de travaux d’entretien et de restauration de cours d’eau ;

¢) aux dépenses annuelles correspondant aux annuités des emprunts contractés.

Article 11,2 : Recettes du syndicat
Les recettes proviennent

« des participations des Communautés de Commiunes membres ;

o des subventions de UEtat, de la Région, du Département, de [’Union Européenne, de
U"Agence de l'eau et autres collectivités ou établissements publics ;

= du produit des emprunts contractés par le syndicat ;

« des dotations privées ;

= des contributions des riverains et des usagers.

Article 1.3 : Répartition des dépenses

Les critéres de répartition des dépenses de fonctionnement et d'investissement entre les
Communautés de Communes membres sont les sulvants :

«  50% pour la longueur de rive de {a Lanterne et du Breuchin ;
o 25% pour la surface ;
s 25% pour ia population.

Un tableau récapitulatif des adhésions est présenté en annexe sur a base d'un besotn en receties de
68 602 €/an.
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